
Consulta en CCOO de Industria.

ANDALUCÍA: 954 507 028

ARAGÓN:  976 483 215

ASTURIAS: 98 525 15 77

ILLES BALEARS: 971 726 060

CANARIAS: 928 44 75 28

CANTABRIA: 942 36 73 31

CASTILLA Y LEÓN: 983 29 07 88

CASTILLA LA MANCHA: 967 191 

913

CATALUNYA: 93 481 27 96

EUSKADI: 94 924 34 24

EXTREMADURA: 924 301 325

GALICIA: 981 36 93 23

LA RIOJA: 941 238 144

MADIRD: 91 536 52 58

MURCIA: 968 505 536

NAVARRA: 948 244 200

PAÍS VALENCIÀ: 963882145

www.industria.ccoo.es

twitter.com/industria_ccoo

¿Qué medidas de prevención debe adoptar la 
empresa en la que trabajo?

• Información y formación sobre las medidas organizativas, de higiene 
y técnicas.

• Medidas organizativas para minimizar el contacto entre personas 
trabajadoras, clientes y terceras personas

• Medidas de carácter higiénico.

¿En qué situación estoy en caso de contagio o 
aislamiento de manera preventiva?

• Te encontrarás en situación de Incapacidad Temporal, que se asimila 
al accidente de trabajo a efectos de la prestación.

• A partir del día siguiente a la baja percibirás el 75% de la Base del 
mes anterior a la baja.

¿Qué puedo hacer para conciliar?

• Teletrabajo.

• Permisos retribuidos y no retribuidos.

• Reducción de jornada.

• Adaptación de jornada.

• Excedencia por guarda legal y cuidado de familiares.

• Otras medidas recogidas en la normativa o en tu plan de igualdad.

¿Y si mi empresa me envía a casa?

• No te vayas sin nada por escrito y nunca des tu conformidad sin 
asesoramiento previo.

• No pueden obligarte a hacer uso de tus vacaciones u otros permisos 
que te correspondan.

• No todas las empresas cumplen los requisitos para hacer un ERTE o 
ERE.

PREGUNTAS SOBRE EL COVID-19 EN LA EMPRESA

¡AFÍLIATE!  CONSÚLTANOS
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